ПРАВИЛА РОБОТИ ГРУП З ОПРАЦЮВАННЯ ЛІТЕРАТУРИ

ЗАГАЛЬНІ ПРИНЦИПИ
1. Участь у роботі групи з опрацювання літератури є обов’язковою частиною навчання у чотирирічному теоретико-супервізійному проекті «Львівський психоаналітичний інститут», оскільки у такий формат навчання винесено 160 годин, які сертифікуються як теоретичні години за напрямком «психоаналіз, психоаналітична психотерапія».
2. Якщо учасник не прийняв участі у роботі групи, то не матиме змоги пройти 600 годин теорії відповідно до програми Інституту. У підсумковому сертифікаті буде вказано меншу кількість годин – реальну кількість годин, пройдених учасником на очних семестрах та в групах. 
3. Метою роботи груп є систематичне, методичне знайомство учасників з психоаналітичною літературою, у тому числі її читання та обговорення, а також знайомство з дотичною літературою (критика, відгуки, осмислення базової літератури іншими авторами тощо).

ОРГАНІЗАЦІЙНА ТА ФІНАНСОВА РАМКА

4. Щороку відбувається 20 зустрічей груп з опрацювання літератури. Кожна група триває 1,5 години, сертифікується як 2 академічні години теорії за напрямком «психоаналіз, психоаналітична психотерапія». 
5. Групи зустрічаються з частотою раз на 2 тижні у домовлений час. 
6. Учасники кожної групи разом з ведучим узгоджують конкретний графік роботи.  
7. Групи функціонують у форматі «он-лайн» та «на живо». Учасники можуть самостійно обирати для себе зручний формат роботи. 
8. За умови пропуску роботи групи «на живо» учасник має можливість прийняти участь у роботі групи «он-лайн». 
9. Вартість однієї групи – 8Є, вартість пропущеної групи – 5Є. 
10. Розрахунок за відвідані та пропущені групи, сертифікація годин, опрацьованих в межах групи, відбувається під час очних семестрів за принципом після-оплати та після-сертифікації: оплачується та сертифікується кількість годин, що мали місце між попереднім та даним семестром. 

СПОСІБ РОБОТИ ГРУПИ

11.  Учасники отримують розклад роботи груп на рік, який складає ведучий групи. 
12. На кожне заняття в групі призначається два доповідачі з учасників групи: 
перший готує короткий конспект прочитаного матеріалу, 
другий готує огляд додаткової літератури - критики, відгуків, осмислення іншими авторами прочитаної роботи, історію написання роботи (якщо це доречно) тощо.
13. Доповідачі призначаються в алфавітному порядку. 
14. Якщо учасник групи, який мав доповідати на черговій групі, не має можливості бути присутнім у цю дату, він повинен самостійно домовитися з іншим учасником групи про заміну його в якості доповідача. Просимо такі ситуації менеджерити самостійно, без залучення ведучих групи.
15. Інші учасники (не доповідачі) також готують для себе короткий конспект прочитаного та по одному запитанню до прочитаного тексту. Ці питання можуть бути обговорені в часі роботи групи. 
16. Якщо підготоване запитання не вдалось обговорити в часі роботи, учасники надсилають мейлом свої запитання до ведучого групи, що є підтвердженням опрацювання літератури.  
17. Така робота учасників (доповіді + питання) зараховується як захист кваліфікаційної теоретичної роботи у перший та другий рік навчання. 
Рекомендації групам: створити групи у вайбері чи мессенджері для кожної групи, щоб можна було оперативно вирішувати організаційні питання. Можливо, зручно буде, якщо адміністратор такої групи буде виконувати функції старости групи та відповідатиме за організацію процесу. 
Самоорганізація вітається! 
Гарної всім роботи!


